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Goteborg

Fortroendevaldutbildning

Lagar i arbetslivet

Kurstillfalle Datum Kursplats Sista anmalan
1 16-18 maj SKF 13 april

1-3 juni SKF
2 7-9 november Digital 7 oktober

5—7 december Digital

Innehall

Gar igenom arbetsratt och den lagstiftning som rader pa arbetsmarknaden.

Hur kommer lagarna till? Vilka ar lagstiftarnas intentioner med de olika lagarna?
Genomgang av bland annat:

Medbestammandelagen

Lagen om anstallningsskydd

Studieledighetslagen

Diskrimineringslagen

Kopplingen mellan Arbetsmiljélagen och Medbestammandelagen.

Malgrupp
Fortroendevalda som genomgatt utbildningen Vald pa jobbet och Agera

Anmalan
Anmalan skall inkomma till utbildningskommittén antingen i pappersform eller via mejl ill
dan.karlberg@ifmetall.se

Ovrigt
Digitalt markerade utbildning betyder att du som vill delta behdver ha en dator med
kamera, bra internetuppkoppling samt horlurar for battre ljud.

Ersattning
Deltagare soker ledigt i enlighet med 6§ i fértroendemannalagen.
Forlorad fortjanst betalas av arbetsgivaren i enlighet med 7§ fortroendemannalagen

Information
Om du vill ha mer information eller undrar 6ver nagot kan du kontakta:

Jennie Edholm:
@& 0709-61 3530
>4 jennie.edholm@yvolvocars.com
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