- Bli medlem i IF Metall - du har allt att vinna
pa ett fackligt medlemskap!

Vialkommen till IF Metall!

Vi hoppas att du som &r anstélld pa bemanningsforetag och
inhyrd for att jobba i industrin vill g& med i facket. Du blir da en
av cirka 315 000 medlemmar som arbetar pa omkring 11 700
arbetsplatser runt om i hela Sverige.

Som medlem i IF Metall far du bland annat féljande férmaner:

Stod av fackligt fortroendevalda som kan svara pé dina fragor
och ge dig vardefull information om regler och villkor.

Information om din anstdllning och om samhallsfragor via facket
och din medlemstidning. Det finns en hemsida och en sarskild
medlemsportal med dagsfarska nyheter.

Ldra dig mer om arbetsvillkor, rattigheter, lagar och skyldig-
heter pa jobbet och i samhallet genom studier som facket
ordnar lokalt och centralt.

Lon och arbetsvillkor som facket forhandlar fram. Facken inom
LO har ocksa forhandlat fram sarskilda villkor for dig som inhyrd
sa att varken du eller kamraterna pa kundforetaget ska utnyttjas
mot varandra. Avtalet ar unikt for dig som inhyrd och for oss i
Sverige.

Har far du kontakt med IF Metall

Bemanningsforetaget - kanske finns det ndgon fackligt
fortroendevald dar du har din anstéllning, fraga!

Kundforetaget - Om du inte redan har blivit kontaktad av
IF Metall, be att fa trdffa ndgon fran klubben eller avdelnings-
ombudet.

IF Metalls avdelning - P3 en del sma foretag finns det ibland
inte ndgon fackligt fértroendevald. Ta da kontakt med IF Metalls
avdelning dar du bor.

- IF Metall svarar pa dina fragor, sdger Jorgen Karlsson,
klubbordférande och Zandra Hultin, avdelningen
IF Metall Mellersta Alvsborg.

IF Metall har 36 avdelningar runt om i hela Sverige.
Kontaktuppgifter till alla avdelningar hittar du pa ifmetall.se.

IF Metall, 105 52 Stockholm | 08-786 80 00 | ifmetall.se
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IF Metall finns till for dig!

Ar du anstilld p4 ett bemanningsforetag? Ar detta din forsta
anstadllning? Undrar du vad som galler nar du &r ute pa olika
arbetsplatser? Har du massor av fragor och undrar vem som
kan svara?

Svarar du ja pa en eller flera fragor bor du ldsa denna folder
fran IF Metall - fackférbundet for dig som jobbar i industrin!

Anstilld pa bemanningsféretag

Du ar en av flera tusen som jobbar i bemanningsbranschen.
Du ar anstélld hos ett foretag, men jobbar pa ett eller flera
andra foretag.

Bra ord att kdnna till
Bemanningsforetag - Det foretag som du dr anstalld hos.

Kundféretag - Det foretag som hyr in dina tjdnster av
bemanningsforetaget.

Inhyrd - Du dr den som kundforetaget hyr in fran
bemanningsforetaget for att utfora jobb.

Utbokad/Uthyrd - Den tid da du har arbete hos ett
kundfdretag.

Tjanstgoringsomrade - Inom detta geografiska omrade
kan du bli hdnvisad arbete.

Personlig16n - Ar den 16n du har i ditt anstéllningsavtal och
som anvands vid berdkning av din helglon.

GFL, genomsnittligt fortjanstlage - Nar du ar utbokad pa

ett uppdrag ska du ha en 16n som baseras pa vad motsvarande
jamforbara grupper tjanar i genomsnitt pa den arbetsplats du
ar uthyrd till.

Garantilén - Du har ratt till 16n dven vid de tillfallen som
du inte dr utbokad pa kundforetag. Da ar lagsta ersdttning
106.80 kronor/timme (for okvalificerade yrkesarbetare)
respektive 112.93 kronor/timme (for kvalificerade
yrkesarbetare) under maximalt 8 timmar/dag. Detta dr dven
den lagsta ersattning du kan fa nar du ar utbokad pa ett
foretag.

Bra att vetaom

Din I16n - Ska motsvara den genomsnittliga [6nen som dvriga
pa kundforetaget har for likvardigt arbete. Kundforeta-

get och den fackliga organisationen ska faststélla vad den
genomsnittliga I0nen ar for motsvarande arbetsuppgifter pa
foretaget.

Utan uppdrag - Du ar garanterad en viss 10n varje timme,
dven om du inte varit utbokad hela arbetsperioden.
Se avsnittet Garantilon.

Ledighet och franvaro - For semester, sjukdom, vard
av barn och tjanstledighet géller ersattning enligt lag/
kollektivavtal.

Arbetsgivaransvar - Bemanningsforetaget dar du ar an-
stalld har alltid arbetsgivaransvaret.

Forsdkringar - Har din arbetsgivare (bemanningsforetaget)
tecknat kollektivavtal med facket har du arbetsmarknadsfor-
sakringar. Saknas det kollektivavtal finns det risk att du dr
ofdrsakrad. Ta reda pa vad som géller - kontakta IF Metall!

Bemanningsavtalet - | Bemanningsavtalet finns de regler
och villkor som har forhandlats fram av LO:s medlemsfor-
bund. Lds mer pd www.lo.se.

Fler fragor - Kan du fa svar pa fran IF Metalls fortroende-
valda. Sa ga med i facket - det tjdnar du och alla andra pa!

Ar du inhyrd och har

fragor om jobbet?

- Som medlem i IF Metall
far du information och stod,
sdger Zandra Hultin (t.h.),

IF Metall Mellersta Alvsborg,
som sjdlv jobbat som inhyrd.



